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NITELIKLI ARASTIRMA ve VERi HIZMETLERI
30 TEMMUZ 2025 CARSAMBA

ARASTIRMA-1
“30/07/2025 BUGUN TARIiHLi RESMi GAZETE”

CUMHURBASKANI KARARLARI

— ithalat Rejimi Kararinda Degisiklik Yapilmasina iliskin Karar (Karar Sayisi: 10130)

— ithalatta ilave Giimriik Vergisi Uygulanmasina iliskin Kararda Degisiklik Yapilmasina Dair
Karar (Karar Sayisi: 10131)

— 4734 Sayili Kamu ihale Kanununa Gore ihale Edilen Hizmet Alimlarinda Uygulanacak Fiyat
Farkina iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar ve 4734 Sayili Kamu ihale
Kanununa Goére ihale Edilen Mal Alimlarinda Uygulanacak Fiyat Farkina iliskin Esaslarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar ile 4734 Sayili Kamu ihale Kanununa Gore ihale Edilen
Yapim islerinde Uygulanacak Fiyat Farkina iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Esaslarin Yiriirlige Konulmasi Hakkinda Karar (Karar Sayisi: 10132)

ATAMA KARARLARI
— Cumbhurbaskanhgi Tarafindan Yapilan Atamalar Hakkinda Kararlar (Karar: 2025/276, 277,
278, 279, 280, 281, 282, 283, 284, 285, 286)

YONETMELIKLER

— Bilirkisilik Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

— Danismanlik Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik

— Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
— Mal Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

— Yapim isleri ihaleleri Uygulama Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

TEBLIG
— Kamu ihale Genel Tebliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig
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ARASTIRMA-2

"Ticaret Bakanlhgi, Sosyal Medya ve Dijital Mecralardaki Dolandiricilik Girisimlerine Karsi
Vatandaslari Uyariyor" haberine ulagsmak igin liitfen
https://www.ticaret.gov.tr/haberler/ticaret-bakanligi-sosyal-medya-ve-dijital-mecralardaki-
dolandiricilik-girisimlerine-karsi-vatandaslari-uyariyor linkini tiklayiniz.

Kaynak: T.C. Ticaret Bakanligi

ARASTIRMA-3

"Kiiresel Tedarik Zinciri Desteklerine iliskin Genelgede Degisiklik Yapilmasina Dair Genelge"
duyurusuna ulagmak igin liitfen https://www.iib.org.tr/kuresel-tedarik-zinciri-desteklerine-
iliskin-genelgede-degisiklik-yapilmasina-dair-genelge-1753783697349 linkini tiklayiniz.

Kaynak: istanbul ihracatgi Birlikleri

ARASTIRMA-4

"EY Girisimcilik Barometresi 2025 sonuglar agiklandi" arastirmasina ulagsmak igin liitfen
https://www.ey.com/tr_tr/newsroom/2025/7/ey-girisimcilik-barometresi-2025-sonuclari-
aciklandi linkini tiklayiniz.

Kaynak: EY Turkiye

ARASTIRMA-5

"Sanayide Tesvik Webinarlari - Yeni Nesil ihracat Destekleri Ucretsiz Webinar Programi - (04
Agustos 2025 Pazartesi / Saat 13:30) duyurusuna ulasmak igin litfen
https://isoakademi.com/seminerler/sem5925-sanayide-tesvik-webinarlari-yeni-nesil-
ihracat-destekleri-webinari linkini tiklayiniz.

Kaynak: iSO Akademi
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ARASTIRMA-6

"Anahtar Dergisi Temmuz 2025 Sayisi Yayimlandi" duyurusuna ulagmak igin liitfen
https://www.sanayi.gov.tr/medya/duyurular/anahtar-dergisi-temmuz-2025-sayisi-
yayimlandi linkini tiklayiniz.

Kaynak: T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlgi

ARASTIRMA-7

"En lyi Oykiiyli Anlatan Kazanir" yazisina ulasmak igin liitfen https://temelaksoy.com/en-iyi-
oykuyu-anlatan-kazanir/ linkini tiklayiniz.

Yazar: Temel AKSOY

ARASTIRMA-8
“Issiz Adadan Dijital Diinyaya: Prosumer Olmak”

Bugiiniin inovasyonu; yalnizca teknolojide degil, kiiltiirel donlisiimde, ortak Gretimde ve anlam
yaratiminda sakli. Prosumerlar, bu sessiz ama gliclii degisimin 6ncllerinden biri.

Dislinin; 1ssiz bir adadasiniz, tiketmek igin elinizde higbir sey yok. Su bulmak, barinak yapmak,
yiyecek bulmak ya da lretmek durumundasiniz. Nasil hayatta kalirsiniz? Buglin hepimiz,
gorinmeyen bir 1ssiz adanin esigindeyiz. Kaynaklar hizla tikeniyor, iklim krizi kapimizda. Sadece
tiketerek var olmus bireyler icin bu donlisiim ¢ok zor olabilir. Ancak ne kadar zor olursa olsun
yasamlarimizi sirdiirebilmek igin Gretmeyi “yeniden kesfetmeliyiz”. Ama nasil?

Prosumer Kimdir? Tiiketiciden Ureticiye Déniisiim
Prosumer kelimesi, Uretici ve tiketici kelimelerinin birlesiminden olusuyor. Bu kavram ilk kez

1980°de Alvin Toffler tarafindan ortaya atilmis olsa da, kdkeninin tarim toplumlarina kadar
dayandigini séyleyebiliriz. Yani prosumerlik aslinda insanlik tarihi kadar eski.
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Gunlmuzde prosumer, geleneksel miusteri roliiniin Otesine gecerek, Urin veya hizmetlerin
yaratilmasina, gelistirilmesine veya dagitimina aktif olarak katilan bireyleri ifade ediyor. Bu
terim sadece igerik Ureticileri (YouTuber, Podcast Yayincilari gibi) ile sinirli degil; ayni zamanda
balkonunda sebze yetistiren, atiklarini komposta geviren, kendi enerjisini olusturan, 3D yaziciyla
esya Ureten ya da eski kiyafetlerden yeni giysiler dikebilen insanlari da kapsiyor. Permakdltir
“permanent culture” felsefesini benimseyerek kendi kendine yeten sistemler kuranlar,
prosumera glizel bir 6rnek olabilir.

Uretmek bugiin yalnizca ekonomik degil; etik bir durus, ekolojik bir sorumluluk ve toplumsal bir
secim. Prosumer; yalnizca bir Uretim modeli degil, ayni zamanda tiiketim aliskanliklarimizi,
yasam tarzimizi ve gevreyle kurdugumuz iliskiyi yeniden diisinmeye ¢agiran bir yaklasim.
Bugiine kadar hepimiz “Nasil daha cok tiiketiriz?” sorusuna cevap aradik. Bugiin kendimize
sormamiz gereken asil soru “Nasil daha azla daha anlamli bir yasam sirdirebiliriz?” Bu soru
sadece bireyler icin degil, kurumlar icin de kritik Gneme sahip.

Kurumlar i¢in Yeni bir Denklem, Doniisiime Nasil Liderlik Edilebilir?

Yeni nesil tlketiciler, pasif alici olmaktan c¢ikip yaratici ortakliga yonelmeye basladi. Bu
doénisimiin merkezinde ise ortak tretim yer aliyor.

Geleneksel modele meydan okuyan bu yaklasim, kurumlari tek tarafh Gretici olmaktan c¢ikip
topluluklarla birlikte Gretmeye yénlendiriyor. Enerji bilgi ya da para akisi artik tek yonli degil,
cift yonlu. Akla gelen soru “Kiminle, nasil ve neden birlikte tiretecegiz?” olabilir.

Prosumer’larin artmasi, kurumlar igin sadece bir pazar segmenti degisikligi degil,
surdirdlebilirlik, inovasyon ve girisimcilige bakis agcimizi kokten degistirebilecek potansiyelde.
Prosumer'larla ilgili dlinyada neler oluyor, gelin birlikte bakalim.

e Kullanici odakl tasarim artik bir norm.

o Kitle kaynak kullanimive ortak yaratim, LEGO Ideas gibi platformlarla basarisini
kanitladi.

e Kisisellestirilmis Uretim ve Kendin Yap (DIY) hareketi, teknolojiyi bireyin hizmetine
sunuyor. Modder'lar (video oyunlari veya teknolojik cihazlarda degisiklik yapanlar), DIY
topluluklari (kendi kozmetik UGrinlerini olusturan glizellik tutkunlari)) buna en iyi
ornekler.

e Yerel Uretim ve mikro fabrikasyon modelleri, karbon ayak izini azaltirken istihdam
yaratiyor.
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Prosumerlarin yikselisi, kurumlar igin stratejik bir yol haritasi gerektiriyor. Artik sadece Urin
sunmak degil, prosumerlari deger yaratma siirecine aktif olarak dahil etmek énemli olacak. iste
kurumlarin atabilecegi bazi adimlar:

e Ortak Yaratim Platformlari Olusturun: Musterilerinizin irlin gelistirme, tasarim veya
iyilestirme sireglerine katilabilecegi platformlar kurun.

o Uretimde Kullanabilecekleri Arag ve Egitimler Sunun: Prosumerlarin kendi ¢éziimlerini
Uretebilecekleri araglar (3D yazici sablonlari, kisisellestirme arayizleri) ve becerilerini
gelistirebilecekleri egitimler (webinarlar, atolyeler) saglayin.

e Topluluklan Tesvik Edin ve Odiillendirin: Fikirlerini paylasabilecekleri forumlar
olusturun. En vyenilik¢i prosumerlari goérinir kilin, onlara ayricaliklar veya finansal
tesvikler sunun.

e Prosumer Girisimcilere Yatirrm Yapin: Toplulugun icinden ¢ikan, bir tutkunun is
modeline donustigi fikirlerin basari potansiyeli daha yuksektir. Onlara kulucka,
mentorluk veya ortaklik firsatlari sunun.

« Seffaflik ve Giiven insa Edin: Giiven, uzun vadeli is birliklerinin temelidir. Veri kullanimi,
fikri mulkiyet ve ortaklik kosullari konusunda seffaf olun.

Gelecek, Prosumer Ekosisteminde Sekilleniyor

Tiketmeye odaklanmis bireyler olarak {retim konusunda kendimizi su an bebek gibi
hissedebiliriz: Ne (retebilirim? Nereden baslamaliyim? iste bu sorular ¢ogu kisi icin kafa
karistirici olabilir. Ancak icerik, medya, gida, enerji, cevre, sanat, yenilikci fikirler ya da sosyal
sorumluluk fark etmeksizin, hepimizin katki sunabilecegi bir alan mutlaka olmali. Prosumer
olmak icin ilk adim, bu potansiyeli kesfetmekle basliyor.

Kurumlar agisindan ise, yeni kimligi anlamadan ilerlemek gittikce zorlasabilir. Clinkl artik
kitliktan ziyade bolluk; verimlilikten ziyade etkinlik; sinirlihktan ziyade 6zglirliik ve yaraticiliktan
daha cok s6z ediyor olacagiz.

Cunkl klasik “kithik ekonomisi” yerini, bilgi, fikir ve yaraticihgin sinirsiz paylasildigi bir bolluk
paradigmasina birakmaya basladi. Bu yeni zihinsel ¢ercevede deger; sahip olmaktan degil,
birlikte Giretmek ve paylasmaktan gelisiyor. Yavas ama anlam katan inovasyon; hizla piyasaya
suriilen gecici ¢cozimlerin yerini almaya baslayacak. Ancak bdylece topluluklar giiclendiren,
birlikte Gretimi miimkiin kilan, uzun vadeli deger yaratan, stirdirilebilir sistemler kurulabilir. Bu
sadece teknoloji yatirrmi degil; ayni zamanda kiiltiirel de bir yatirim. O halde 6nemli olan artik
ardn degil, dnemli olan birlikte Uretilebilecegimiz hikayeler... Kaynak: HBR Turkiye
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